
 
 

 
AVVISO DI MOBILITÁ ESTERNA EX ART. 30 D.LGS. 165/2001, PER LA COPERTURA DI N. 1 

POSTO, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, FUNZIONARIO TECNICO - AREA 

FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE - SETTORE TECNICO 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

 

 

Ai sensi del punto 4 dell’avviso di mobilità, approvato con determinazione del funzionario 

responsabile della Struttura autonoma selezione e reclutamento HR n. 1147 del 17.11.2023 e pubblicato 

sul portale unico del reclutamento InPA, all’Albo Pretorio (reg. n. 1633) e sul sito internet del 

Comune di Magenta – Sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso, la selezione 

avverrà sulla base dei criteri di massima sotto riportati, da valutarsi globalmente, secondo il seguente 

ordine decrescente di priorità: 

a. esito del colloquio;  

b. servizio prestato nell’area amministrativa;  

c. curriculum formativo e professionale;  

d. motivazione della richiesta di trasferimento;  

e. posizione soprannumeraria o di disponibilità nell’ente di appartenenza.  

 
 
Verranno assegnati fino ad un massimo di 100 punti così ripartiti: 
 

N. ELEMENTI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 

MASSIMO 

1 colloquio 60 

2  servizio prestato/curriculum formativo e professionale 30 

3 motivazione al trasferimento e posizione soprannumeraria o 

di disponibilità nell’ente di appartenenza  

10 

 

L’individuazione dei candidati da collocare in graduatoria sarà subordinata al conseguimento di un 
punteggio minimo di 60 punti. 
 
 

Magenta, 20.12.2023 
 
 
 

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE 
(Ing. Alberto Lanati) 

 

 (Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate)  
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